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 Meine eindrücklichste Erfahrung/Beobachtung: 

A Anfangshymne- zu Beginn wird 
immer die Hymne des jeweiligen 
Schulmottos gespielt 

M multiprofessionelle Arbeit 

B Bilingualer Unterricht ± teilweise 
drei- oder auch viersprachig 

N Naturwissenschaften 
Fächerübergreifend 

C Chromebooks O Ordnung und Organisation 
D Digitalisierung P Preschool - Vorschule 
E E-twinning- internationaler, 

digitaler Austausch von 
Schulprojekten 

Q Qualitätsmanagement 

F Federmäppchen ± einheitlich und 
gleich ausgestattet für alle Schüler 

R Religionsunterricht wird von den 
sehr herzlichen Nonnen des 
Klosters, welches die Schule 
ursprünglich war, übernommen 

G Gastfreundschaft S Stundenplan ± Unterricht bis in den 
frühen Abend 

H Hausaufgaben nur dann, wenn 
Aufgaben in der Schule nicht 
geschafft werden ± 
Arbeitsmotivation? 

T Themen und Mottos um die 
Sozialkompetenzen und das 
Miteinander der Schüler zu stärken 

I Inklusion? ± Integration? U Uniformen 
J Jorge - Erasmus+ Beauftragter 

der Schule, der uns super betreut 
hat 

V Vorschulunterricht 

K Kindergarten ± Unterricht ab 4 
Jahren 

W Wahlen ± der Schulleiter wird in 
regelmäßigen Abständen vom neu 
Kollegium gewählt. Jeder Lehrer 
kann kandidieren 

L Lernplattform - Snappet X;Y;Z Zusammenarbeit und Austausch 
GHU� HLQ]HOQHQ� Ä6FKXO³-Stufen und 
somit eine gezieltere/ übergreifende 
Förderung der Kinder möglich 

 

 


